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Cognhome
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Alla fine dell’attivita verra valutato dal tutor coinvolto il livello di competenza raggiunto.
Le competenze acquisite saranno verificate in presenza e verbalizzate complessivamente nelle date di appello specifiche.



Obiettivi di apprendimento

Acquisizione di competenze per svolgere la professione di medico-chirurgo.

Gli obiettivi di apprendimento delle attivita formative professionalizzanti comprendono "conoscenze, abilita e attitudini": le competenze da acquisire per ogni
anno di corso sono state identificate dalla CTP del CdL e approvate nel Consiglio di Corso di Laurea. Vengono riportate la data della valutazione ed il grading
ottenuto. Le competenze risultano sufficientemente acquisite con l'ottenimento di una valutazione con un grading >3:

J Livello 1: livello osservatore (ha conoscenza, descrive)
J Livello 2: esegue, gestisce, dimostra sotto supervisione diretta
J Livello 3: esegue, gestisce, dimostra sotto supervisione a distanza

o Livello 4: esegue, gestisce, dimostra in modo autonomo




MATRICOLA

Cognome
Nome
data Skill Livello competenza | Firma tutor Timbro
/ 1-Capacita di eseguire un
massaggio cardiaco
/ 2-Capacita di realizzare una sutura
a punti staccati
3-Capacita di rivestire un ruolo di
/ leader e di membro di un team

(Leadership e teamwork).




4-Capacita di riconoscere le finestre
acustiche in ecocardiografia

5-Capacita di impostare una buona
ed efficiente comunicazione anche
in situazione difficili.

Data

Presidente verbalizzante
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